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فئة الطالب المتميز

الر�ؤية:

بداع والتميز في المجتمع القطري . �سهام في تعزيز الإ  الإ

الر�سالة:

النوعية وتحقيق  البرامج  وتنفيذ  العالمية  المعايير  تبنى  بداع من خلال  والإ التميز  مفاهيم  تعميق 

تكامل الجهود الفردية و الم�ؤ�س�سية لتح�سين مخرجات العملية التعليمية في دولة قطر.

هداف: الأ

تقدير المتميزين علميا من �أبناء دولة قطر وتكريمهم والاحتفاء بهم. 	.1

فراد والم�ؤ�س�سات التعليمية على تطوير �أدائها. تعميق مفاهيم التميز وت�شجيع كافة الأ 	.2

يجابية نحو المعرفة والبحث العلمي. تعزيز الاتجاهات الإ 	.3

بث روح الابتكار لدى الطلبة والباحثين والم�ؤ�س�سات التعليمية. 	.4

فراد والم�ؤ�س�سات التعليمية في مجال التميز العلمي . إذكاء روح التناف�س بين الأ �	 .5

تحقيق  تخدم  التي  المجالات  في  العلمي  التميز  نحو  والم�ؤ�س�سية  الفردية  الطاقات  توجيه  	.6

توجهات الدولة التنموية.
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الار�شادات العامة

يقوم الطالب بتعبئة نموذج طلب التر�شيح ويتعهد ب�أن جميع المرفقات الم�صاحبة �صحيحة. 	-1

داء الفعلي الذي ي�ستحق  يجب �أن تكون البيانات وا�ضحة ومحددة وتعك�س �صورة �صادقة عن الأ 	-2

التميز.

يرفق مع طلب التر�شيح الوثائق والم�ستندات التي تدعم البيانات بحيث يتم ترقيمها ح�سب رقم  	-3

المعيار.

�صول. تقدم ن�سخ م�صورة من الوثائق والم�ستندات المطلوبة مع الاحتفاظ بالأ 	-4

عملية  من  ت�ستبعد  �صدار  الإ وتاريخ  الختم  من  تخلو  التي  الر�سمية  غير  المرفقة  ال�شهادات  	-5

التقييم.

تلغى درجة المعيار التقييمي غير الم�صحوبة بالوثائق والم�ستندات �أو التي تخلو من الرقم الدال  	-6

عليها في عملية تحكيم طلبات التر�شيح.

ال�شــــروط

يتم الاختيار بطريقة تناف�سية من �ضمن المتقدمين المحققين لل�شروط التالية:

	�أن يكون قطري الجن�سية )�صورة من البطاقة ال�شخ�صية(. -1

	�أن يكون حا�صلًا على ال�شهادة الثانوية في نف�س العام.  -2

ال�شهادات  من  �صور   ( خيرة  الأ �سنوات  الثلاث  متو�سط  في  ف�أكثر   %95 على  حا�صلًا  يكون  	�أن  -3

الر�سمية المعتمدة �أو ما يعادلها في المدار�س الخا�صة(.

المعايير  درجات  مجموع  من   %85 عن  يقل  لا  ما  على  الطالب  ح�صول  للمناف�سة  دنى  الأ الحد  	-4

التقييمية لفئة الميدالية الذهبية وح�صول الطالب على ما لا يقل عن 95% من مجموع درجات 

المعايير التقييمية لفئة الميدالية البلاتينية.

قرارات لجان التحكيم نهائية وغير قابلة للمراجعة �أو التعديل 
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�شروط التعبئة 

1- يجب الالتزام بملء جميع البيانات بدقة بخط وا�ضح وبلون �أ�سود �أو �أزرق.

نجليزية  و�سيتم اعتماد الا�سم في �شهادة التميز ولن تقبل  2- يجب كتابة ا�سم المر�شح رباعياً وباللغتين العربية والإ

التعديلات لاحقاً.

نجليزية . 3-يجب كتابة ا�سم المدر�سة باللغتين العربية والإ

4- تعتبر  الا�ستمارة لاغيةفي حال وجود �أي �شطب �أو تعديل. 

البيانات ال�شخ�صية للطالب

�صورة 

ملونة 

وحديثة

الا�ســم

   اعتماد مدير المدر�سة /                                                                                              اعتمادالطالب/

التـوقيع

الختــم

التوقيــع

رقم البطاقة ال�شخ�صية 

الا�سم الثلاثي واللقب

نوع التعليم:

المدر�سة :

العنوان:

هاتف المنزل :

البريد الالكتروني

Name of Student:

Name of School:

                                

حكومي                          خاص

�ص.ب الجــوال

التاريــخ
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1(  ال�سمات ال�شخ�صية          
1/1- الالتزام ال�سلوكي:*

رقــم المـرفـــــــقر�ســـائـل تـزكــــية

1- مـديــر المــدرسـة

2- الاخصــائي الاجتماعي

2/1- القيادة:

المهــــام         المنا�صــب القياديــة 

 -1

 -2

نــوع المرفـــق

 -3

 -4

 -5

المعــايير التقيـيمية

يراجع الدليل التفسيري*

الدور القيادي
رقـــــــــم

المـرفــــق
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3/1  الطلاقة والقدرة على الحوار والمناق�شة :

يقا�س هذا المعيار من خلال المقابلة ال�شخ�صية.

الدرجة الم�ستحقةالبنــــــــــــــود

2(  التنمية الذاتية :

1/2:الدورات التدريبية:

رقـــــــــمالبرامج التدريبية

المـرفــــق

 -1

 -2

نــوع المرفـــق

 -3

 -4

 -5

2/2- الندوات والمحا�ضرات:

ندوات / محا�ضرات
رقـــــــــم

المـرفــــق

 -1

 -2

نــوع المرفـــق

 -3

 -4

 -5

المعــايير التقيـيمية

1- السلامة اللغوية

2-  القدرة على الإقناع والتأثير

3- إبداء الرأي وترابط الأفكار

4- الثقة بالنفس ولغة الجسد

5- الاثراء والاستشهاد ومعرفة القضايا المعاصرة
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3/2  ارتياد المكتبة :

ن�شطة التي تمت ممار�ستها في المكتبة  الأ

-1

 -2

-3

-4

 -5

رقـــــــــم

المـرفــــق
نــوع المرفـــق

 -6

4/2  الزيارات العلمية :

المواهب والهوايات

-1

 -2

-3

-4

 -5

رقـــــــــم

المـرفــــق
نــوع المرفـــق

 -6

�أ�ساليب التنمية  النتاجات

5/2  المواهب والهوايات :

الم�ستوى

الداخلي

الخارجي

مد ى 

نــوع المرفـــقالا�ستفادة العلمية الزيارات 
رقـــــــــم

المـرفــــق



�

ن�شطة والم�سابقات المختلفة 3(  الأ
ن�شطة المدر�سية: 1/3- الأ

الن�شـــــــــــــاط

 -1

-2

-3

-4

-5

-6

-7

-8

-9

 -10

رقـــــــــم

المـرفــــق
نــوع المرفـــق عه نـــــــــــو
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2/3 الم�سابقات والجوائز :

ى م�ستـــــو

الم�شــاركة  

المحلي

الإقليمي

رقـــــــــم

المـرفــــق
نــوع المرفـــق الم�سابقة / الجائزة

النتيجةنوع الم�شاركة

م�شاركةفوز جماعي فردي

الدولي
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�سهامات المجتمعية: 4( الإ

ع  نــــــــــو

الفعـالية

الدينية

الوطنية 

والقومية

رقـــــــــم

نــوع المرفـــقالمـرفــــق المنا�سـبة ا�ســم 
تــــاريخ

 الم�شاركة

م�ستوى الم�شاركة

دولي�إقليمي محلي

الرياضية

الخيـــرية 

والتطوعية

الفنية 

والثقافية
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5(  البحث العلمي

- يجب �أن يكون البحث العلمي مجازاً من المدر�سة

مو�ضوع البحث

-1

-2

-3

-4

-5

هداف الأ

النتائج

-1

-2

-3

-4

-5

ملاحظات :

1- ارفاق البـحث مع  طـلب التـــر�شيح ويعطـى رقـــم المعيــار
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�إقـــــرار :

                         �أنـــــــا                                                                                                           الموقع �أدناه �أقر ب�صحة البيانات 

\                   والوثـــائـــق المــرفقة مع طـــلب التــر�شــيح.

ا�سم مدير المدر�سةخـتــم المــــدر�ســة

التوقيع :

التاريخ:                                  \ /           /

موافق

                         على ن�شر �صورتي في مطبوعات المجل�س

غير موافق
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