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عزيزي الطالب / عزيزتي الطالبة 

تي : لابد عند تعبئة ا�ستمارة التر�شيح مراعاة الآ

ر�شادات العامة قراءة مت�أنية واتباعها بدقة. 1-  قراءة الإ

دلة المتعلقة ب�شروط الا�شتراك و�إرفاقهــا بطلب التر�شيح. 2- تقديم جميع الوثائق والأ

تي: 3- تعبئة البيانات ال�شخ�صية بخط وا�ضح ومقروء مع مراعاة الآ

             �أ - كتابة الا�سم رباعياً باللغتين العربية و الانجليزية 

            ب - �إرفاق �صورة �شخ�صية حديثة وملونة.

           جـ - كتابة البريد الالكتروني ب�صورة دقيقة.

            د - اعتماد البيانات من مدير المدر�سة وختمها

ملحوظة :

على  بناء  للتقييم  �شهاداتهم  تخ�ضع  والذين لا  الخا�صة  المدار�س  لطلبة  بالن�سبة   : الخا�صة  المدار�س  1- طلبة 

الن�سب المئوية يتم معايرة ال�شهادة من خلال ارفاق خطاب مكتوب من ادارة المدر�سة .

2- تعتبر قرارات لجان التحكيم قرارات نهائية غير قابلة للمراجعة والتعديل.

3- لجنة التحكيم غير م��سؤولة عن �أي طلبات ترفق بعد انتهاء موعد ا�ستلام التر�شيحات .

4- لجنة التحكيم غير م��سؤولة عن ارجاع الملفات للمر�شحين.
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المعايير التقييمية للطالب:

1:  ال�سمات ال�شخ�صية )250 درجة(:

1/1 الالتزام ال�سلوكي 

�إرفاق ر�سائل تزكية من: 

 -  مدير المدر�سة  . 

خ�صائي الاجتماعي.  -  الأ

خ�صائي الاجتماعي بكتابة ر�سالة تزكية كل واحد على حدة على �أن تكون الر�سائل مغلفة ومعتمدة  يقوم مدير المدر�سة والأ

ر�سمياً من المدر�سة وتت�ضمن مدى التزام الطالب �سلوكياً و�أخلاقياً ودينياً ومدى التزامه ب�ضوابط ونظم المدر�سة، وعلاقاته 

دارية والتدري�سية بالمدر�سة  . بزملائه الطلبة وتعاونه معهم ، وعلاقته بالهيئتين الإ

2/1 القيادة:

خيرة ، مثل رئي�س جماعة ن�شاط، رئي�س مجل�س  - تحديد المنا�صب القيادية التي تولاها الطالب خلال الثلاث �سنوات الأ

طلابي، رئي�س اتحادات طلابية، ورئي�س فريق عمل �أو نائب رئي�س ، �أو �أمين �سر مجل�س �أو فريق �أو جماعة وغيرها .

- تحديد الدور القيادي الذي قام به المر�شح �سواء على م�ستوى ال�صف �أو المدر�سة �أو المرحلة وغيرها .

دلة التي تثبت ذلك مثل التعاميم، محا�ضر الاجتماعات، ال�شهادات. - تقديم الوثائق والأ

3/1 الطلاقة والقدرة على الحوار والمناق�شة:

تية:  يقا�س هذا المعيار من خلال �إجراء مقابلة �شخ�صية مع الطالب من قبل لجنة التحكيم ويتم خلالها قيا�س المهارات الآ

 �أ- ال�سلامة اللغوية.

قناع والت�أثير.  ب- القدرة على الإ

فكار. إبداء الر�أي وترابط الأ  ج - �

 د - الثقة بالنف�س ولغة الج�سد.

 هـ - الاثراء والا�ست�شهاد ومعرفة الق�ضايا.
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جابة عنها :  �سئلة التي �ستطرح على المر�شح للإ و�سيكون ذلك من خلال مجموعة من الأ

مثل : 

. محدد  زمن  في  بالنف�س  • التعريف 
. والهوايات  منيات  الأ و  الرغبات  عن  • التحدث 

. حولها  الر�أي  إبداء  و� والمعا�صرة   الهامة  والم�شكلات  الق�ضايا  �إحدى  عن  • التحدث 
. �إعداده  في  �شارك  �أو  به  قام  الذي  العلمي  البحث  • مناق�شة 

2:  التنمية الذاتية )300 درجة(

1/2 الدورات التدريبية :

�سنوات  الثلاث  خلال  عداد  الإ �أو  بالح�ضور  �سواء  الطالب  فيها  �شارك  التي  التدريبية  الدورات  �أ�سماء  تدوين   -

خيرة على �ألا تقل مدة الدورة عن يومين. الأ

- تحديد مكان انعقاد الدورة وتاريخها ، وا�سم المدرب . 

�أ�شرطة،  تدريبية،  لدورة  تقديمه  �أو  م�شاركته  على  تدل  التي  التدريبية،  المادة  �أو  الوثائق  �أو  ال�شهادات  تقديم   -

فيديو، �أو �أقرا�ص مدمجة �أو مرنة.

2/2 الندوات والمحا�ضرات:

- كتابة �أ�سـماء  المحا�ضرات والندوات التي ح�ضرها �أو قدمها الطالب.

- تحديد مو�ضوع الندوة �أو  المحا�ضرة ، ومكانها ، وتاريخها . 

- تقديم ال�شهادات �أو الوثائق �أو المواد التي تدل على ح�ضوره �أو م�شاركته في الندوة �أو المحا�ضرة  ) �أ�شرطة، فيديو، 

�أو �أقرا�ص مدمجة �أو مرنة(.

3/2  ارتياد الكتبة :

ن�شطة التي مار�سها الطالب داخل المكتبة مثل القراءة، والت�صفح على الانترنت وم�شاهدة �أفلام  - تحديد جميع الأ

تعليمية وغيرها.

- تحديد ا�سم المكتبة  ، ومكانها . 

عارة للمكتبة �أو ن�سخ من �سجل ارتياد المكتبة، �أو ن�سخ من �سجل �أجمل ما قر�أ الطالب ،  - تقديم ن�سخ من �سجل الإ

�صور فوتوغرافية، ر�سالة تزكية من �أمين المكتبة، �شهادات ، بطاقة ع�ضوية المكتبة .

4/2  الزيارات العلمية:

خيرة. - تدوين الزيارات التي قام بها الطالب �سواء برفقة المدر�سة �أو مع �أ�سرته خلال الثلاث �سنوات الأ

- تحديد مكان الزيارة وتاريخها ، ومدى الا�ستفادة منها . 

- تقديم ال�شهادات والوثائق وال�صور الفوتوغرافية و�أ�شرطة الفيديو، والتقارير التي تدل على هذه الزيارات.
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5/2  المواهب والهوايات:

إلقاء  � - تدوين نوعية المواهب التي يتميز بها والهوايات التي مار�سها مثل الر�سم، المو�سيقى، الكتابة، ال�سباحة، الت�صوير، 

ن�شاد والخطابة .. وغيرها.                      ال�شعر، الت�صميم، الإ

�ساليب المتبعة لتنمية المواهب والهوايات والنتاجات .  -  تحديد الأ

بداعية المتعلقة بالمواهب والهوايات من خلال �أ�شرطة فيديو �أو �صور فوتوغرافية �أو �أقرا�ص  - تقديم نماذج من �أعماله الإ

مدمجة، �أو �شهادات ح�صل عليها.

ن�شطة والم�سابقات المختلفة  )150(:    3:  الأ

ن�شطة: 1/3 الأ

خيرة . ن�شطة المختلفة التي �شارك فيها خلال الثلاث �سنوات الأ - تدوين الأ

- تحديد  نوع الن�شاط ) ثقافي، اجتماعي، ريا�ضي، ديني، ...(

�أوراق  �أو  قرا�ص مدمجة  �أو الأ �إرفاق ال�شهادات والوثائق التي تدل على م�شاركته في الن�شاط مثل ال�صور الفوتوغرافية   -

العمل وغيرها .

2/3 الم�سابقات :

خيرة  . - كتابة �أ�سماء الم�سابقات التي �شارك فيها الطالب على مختلف الم�ستويات خلال الثلاث �سنوات الأ

- تحديد نوع الم�شاركة والنتيجة التي �أ�سفرت عنها الم�شاركة .

- تقديم ال�شهادات والوثائق وال�صور الفوتوغرافية والجرائد والمجلات التي تدل على م�شاركته .

�سهامات المجتمعية )150 درجة(: 4: الإ

خيرة. - تدوين �أ�سماء المنا�سبات والفعاليات المجتمعية التي �شارك فيها الطالب خلال الثلاث �سنوات الأ

- تحديد تاريخ الم�شاركة وم�ستوى الم�شاركة في كل فعالية .

م�شاركته  على  تدل  التي  المدمجة  قرا�ص  والأ الفيديو  و�أ�شرطة  الفوتوغرافية  وال�صور  والوثائق  ال�شهادات  تقديم   -

إ�سهامه. و�

5:  البحث العلمي )150 درجة(:

إليها الطالب من خلال بحثه. هداف والنتائج التي تو�صل � - كتابة ا�سم البحث والأ

- �إرفاق البحث العلمي وكتاب من المدر�سة يدل على �إجازة البحث معتمدا �أو مختوماً من مدير المدر�سة.
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مراحل التقييــم :
 

ولى :  المرحلة الأ

�أرفقها  التي  الوثائق  والتحقق من  الت�أكد  الا�شتراك ويتم ذلك من خلال  �شروط  بناء على  الطلبة  - ت�صفية 

الطالب والتي تدل على �أن �شروط الا�شتراك تنطبق عليه . 

المرحلة الثانية : 

ولى .  - ي�شـارك في هذه المرحلة الطلبة الذين  اجتازوا المرحلة الأ

- يتم في هذه المرحلة التحقق وتحكيم الطلبات المر�شحة للجائزة وفقاً للمعايير التقييميـة . 

المرحلة الثالثة: 

- وي�شـارك فيها الطلبة الحا�صلون على 95% من الدرجات للمعايير التقيمييـة لفئة الميداليـة البلاتينيـة و %85 

من الدرجات للمعايير لفئة الميدالية الذهبيـة . 

مهـارات  ولقيـا�س  والمعايير  دلة  الأ �صحة  من  للت�أكد  الطلبة  بمقابلة  المرحلة  هذه  في  التحكيم  لجنة  تقوم   -

و�إمكانيات  الحوار والنقا�ش والبحث العلمي . 

والله ولي التوفيق 


