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ن�ساني التي �أوجدها الله في خلقه حيث يختلف  تعد ظاهرة الفروق الفردية من �أهم حقائق الوجود الإ

فراد في قدراتهم و�إمكاناتهم، فمنهم العبقري والذكي والمتو�سط الذكاء وذوي الاحتياجات الخا�صة،  الأ

هذا ف�ضلا عن تمايز مواهبهم و�سماتهم المختلفة فنجد �أن كل �إن�سان متميز بذاته ولا يمكن �أن يكون 

خرين. كذلك �إلا �إذا اختلف عن الآ

�إن ظاهرة الفردية من �أهم الظواهر الطبيعية وهي حقيقة واقعة يجب �أن لا يتجاهلها التربويون. فلابد 

�أن يختلف �أفراد �أي مجموعة فيما بينهم في �أي �سمة من ال�سمات �أو �صفة من ال�صفات . وهذه حقيقة 

جنا�س والطبقات الاجتماعية ، والفروق العقلية  معروفه منذ القدم  وقد يكون مردها هو الفروق في الأ

والخلقية بين الجن�سين وكذلك  العوامل الوراثية.

ن الفروق  فالاعتراف بالفروق الفردية واحترامها وتقديرها  �أ�صبح �ضرورة لازمة للعملية التربوية لأ

الفردية تمتد لت�شمل المعلم نف�سه فهنالك المعلم ال�ضعيف والمتذمر والمبدع والن�شيط.

فالمعلم الحاذق مطالب بالخروج من القالب التقليدي وذلك بمراعاة  الفروق الفردية وخلق بيئة قادرة 

قران والرفاق بال�صف  على ا�ستثارة المتعلم ، والاهتداء �إلى طريق يكفل له �إي�صال الدرو�س �إلى كل الأ

الدرا�سي وجعلهم ين�صهرون  في بوتقة ال�صف الواحد. ويكون بذلك قد �سيطر على ال�صف و�أح�سن 

�إدارته.

 

ولمعرفة الفروق الفردية يمكن عمل اختبارات ت�شخي�صية يمكن من خلالها توجيه الفرد توجيهاً 

�صحيحاً للتعليم الذي ينا�سبه �أو المهنة التي ي�صلح لها وذلك طبقاً لم�ستوى قدراته وا�ستعداداته التي 

يتميز �أو يتفرد بها عن غيره في كافة الجوانب الج�سمية �أو العقلية �أو النف�سية �أو الحركية. 

فعلى المعلم ا�ستهداف كافة الفئات في �صفه و�أن ي�أخذ بعين الاعتبار لي�س فقط الطلاب العاديين 

ومتو�سطي الذكاء،  �إنما المتميزين ومنخف�ضي الم�ستوى والطلبة من ذوي الاحتياجات الخا�صة وذلك 

ب�إثارة �شغفهم بمو�ضوعات ت�شبع رغباتهم وتتما�شى مع ميولهم لي�شعروا ب�إثبات الذات، وذلك حتى لا 

تظلم �أية فئة على ح�ساب فئة �أخرى.

�أركان نظرية الفروق الفردية : 

ركان التالية: تقوم النظرية على الأ

قرار بوجود فروق فردية بين طالب و�آخر. 1. الإ

2. التركيز على الطالب ولي�س على كمية 

المعلومات التي يتلقاها.

3 الطالب هو محور العملية التعليمية ولي�س 

محتوى التعلم. 

وهو ما يمثل طفرة كبيرة عن الطريقة التقليدية 

�سلوب الواحد لتعليم الجميع. وبذا  والتي تنتهج الأ

يتمكن المعلم في المدار�س الم�ستقلة من اعداد ملف 

خا�ص بكل طالب على حدة،  ي�ضمنه اهتماماته 

ور�ؤاه الم�ستقبلية واحتياجاته. 

فالتربوي الم�شهور البروفي�سور هاوارد جاردنر �أتى 

بنظرية مفادها �أنه يوجد بداخل كل فرد ذكاء 

خر ح�سب  متعدد الجوانب، ويختلف من �شخ�ص لآ

اهتماماته ،فبينما نجد �أن البع�ض ت�شده الكلمات 

والمنطق وال�صور وحركة الج�سم ، نجد �أن البع�ض 

خر ت�شده المو�سيقى والطبيعة.  الآ

ويبقى ح�سب ر�أي البروفي�سور تطوير المهارات 

الباقية. وهنا يكمن الدور الحا�سم لوعي المعلم 

ن�شطة والبرامج التي تنا�سب  باختيار وانتقاء الأ

خ�صائ�ص ومتطلبات كل منهم على حدة. 

وعلى المعلم �أن ي�ضع كل الخيارات المتاحة في 

قائمة ليختار الطالب من بينها ما يتنا�سب مع 

مقدراته و�إمكانياته الذهنية. ويمكن للطلاب 

�أن يقدموا �شرحا لما تمكنوا من فهمه با�ستخدام 

الكلمات وال�صور والفنون المختلفة والفيديو 

رقام ولعب �أدوار م�سرحية والمو�سيقى وال�شعر.  والأ

ويمكن �أن تتم هذه الفعاليات ب�شكل منفرد �أو 

ثنائي �أو في مجموعات �صغيرة. 

وهنالك �أ�سلوب تربوي �آخر مفيد وهو التعلم 

عن طريق عمل الم�شاريع، �إذ �أنه يتيح الفر�صة 

نه يعتمد  ظهار الفروق الفردية بين الطلاب لأ لإ

�ضافة  على ا�ستخدام تكنولوجيا المعلومات بالإ

لا�ستخدام المواد الدرا�سية ب�شكل متكامل، وكذلك 

خرى. ويمكن للطلاب  التكامل بين كافة المواد الأ

الاتفاق مع المعلم على تقديم �شرح وافٍ لم�شاريعهم 

ب�شكل �أ�سبوعي �أو �شهري على �أن يدخل ال�شرح 

كجزء من تقييمهم وبذلك ن�ضمن تغطية معايير 

المناهج الدرا�سية بطريقة تجعل من الطالب 

محورا للعملية التعليمية. 

نها  ويثمن معلمو المدار�س الم�ستقلة هذه التجربة لأ

مر بالفائدة على جميع الطلاب  تعود في نهاية الأ

بمختلف فئاتهم، بالرغم من �صعوبتها في البداية 

جهزة ال�سمعية والب�صرية  ، �إلا �أن ا�ستخدام الأ

وتحريك �أع�ضاء الج�سم جعل من مهمتهم �سهلة 

بع�ض ال�شيء. 

نظرية

الفروق الفردية

بول هيتاي

من�سق معايير اللغة الانجليزية

هيئة التعليم

By Paul Hetyey
English Coordinator
Curriculum Standard Office
Education Institute
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كيف ي�ستخدم المعلم معايير المناهج وم�صادر التعلم 

المتاحة له لتلبية احتياجات طلابه متعددي م�ستويات 

التح�صيل “تفريد التعليم”؟

لكل تلميذ مجموعة من ال�صفات و الخ�صائ�ص 

ال�شخ�صية التي تحدد نمطه الخا�ص في التعلم. 

فمنهم من ي�ستجيب �إلى الكلمة المكتوبة و 

الر�سومات البيانية، بينما ي�ستجيب �آخر ب�صورة 

�أكبر للمناق�شات و الم�ؤثرات ال�صوتية ، و ثالث 

ن يعمل بيديه �أو �ضمن فريق �أو يقوم  يحتاج لأ

دوار ليحقق �أعلى م�ستويات التعلم. بتمثيل الأ

ذلك �أن مطابقة ا�ستراتيجيات التعليم و �أ�سلوب 

المعلم مع نمط تعلم الطالب يجعل التعلم �أكثر 

نجاحا, و ي�ساهم في زيادة التح�صيل. هذا ما 

بحاث التربوية في  �أ�شارت �إليه نتائج العديد من الأ

هذا المجال.

و حتى نجعل التعلم فعالا لجميع الطلاب في 

ال�صفوف غير المتجان�سة، لا بد من �أن ي�ساعد 

المعلم الطلبة على اكت�شاف �أ�ساليبهم التعليمية 

الخا�صة، ثم يختار ا�ستراتيجيات التعليم بناء 

عليها، و بعبارة �أخرى يطبق » تفريد التعليم«.

لقد حظي تفريد التعليم بالاهتمام منذ زمن 

بعيد، و لكن هذا الاهتمام خرج من مجال 

النظريات �إلى الفعل و الممار�سة منذ �إعداد 

معايير المناهج لدولة قطر، و و�ضعها في مجال 

التطبيق. حيث وفرت المعايير �سل�سلة من 

هداف التعليمية ال�سلوكية المتفاوتة و المتدرجة  الأ

في الم�ستوى, مما �ساعد المعلمين على الاهتمام 

بالطالب كفرد و ترك �أمر تقدمه �إلى �سرعته 

الذاتية. كما �أعطت المعايير للمعلم الحق في 

تطوير برامج تعليمية متنوعة طالما �أن هذه 

البرامج تحقق القدر المطلوب من المعارف 

و المهارات المحددة في معايير المناهج وتلبي 

احتياجات الطالب الفردية.

داء الرئي�سية  كما ت�شتمل المعايير على معايير الأ

�سا�سية للمعرفة في  و التي ت�شكل القاعدة الأ

داء غير الرئي�سية و التي  الم�ستوى، و معايير الأ

تعتبر اثراءات للطلبة المتقدمين، يقدم منها 

المعلم لكل طالب المقدار الذي يتنا�سب و قدراته 

الفردية.

و حتى يتمكن المعلم من مراعاة الفروق الفردية 

لطلابه خلال تدري�سهم لنف�س المعيار، ي�ستطيع 

ن�شطة التعليمية المنوعة �سواء  الا�ستفادة من الأ

كانت �أن�شطة �صفية �أو لا �صفية و المهام المحفزة 

التي تعر�ضها المعايير، حيث ي�ساعد هذا التنوع 

ن�شطة الطلاب على الو�صول �إلى م�ستوى  في الأ

تقان على اختلاف �أنماط تعلمهم  واحد من الإ

وا�ستعداداتهم. 

هداف و التنوع في  و �إلى جانب التدرج في الأ

ن�شطة، تزود المعايير المعلم بمقترحات عن  الأ

جهزة و الو�سائل التي  الم�صادر و الموارد و الأ

يمكن ا�ستخدامها في تدري�س المعايير. يختار منها 

المعلم ما ي�ساعده على تحقيق �أهدافه و يتفق و 

احتياجات طلابه المختلفة.

كما تزود المعايير المعلمين با�ستراتيجيات 

تعليم و تعلم مبنية على تكنولوجيا المعلومات 

و الات�صالات، حيث �أدى توظيف المعايير الى 

ا�ستخدام التقنيات الحديثة في التعلم، مثل 

�شرطة ال�سمعية  قرا�ص المدمجة و الأ الانترنت و الأ

و الب�صرية، مما �أ�ضاف للمعايير �صفة المرونة و 

الانفتاح و الابتعاد عن النمطية.و �أدى �إلى تمكين 

المعلمين من �أن ي�ستعملوا بفعالية �سل�سلة من 

الموارد لدعم تعلم طلابهم. 

و يمكن للمعلم الا�ستفادة من م�صفوفة التتابع و 

المدى التي تعر�ضها المعايير والتي تو�ضح الخبرات 

القبلية و البعدية لتحديد م�ستوى المتعلمين.و هذا 

ي�ساعد المعلم على و�ضع �أهداف خا�صة بالتلاميذ 

تلائم م�ستوياتهم.

كما تزود وثيقة »خطط نموذجية للدرو�س« 

�ضافية للطلبة  المعلمين ب�أمثلة عديدة من المهام الإ

�ضافي  المتقدمين �إلى جانب نماذج من الدعم الإ

للذين يحتاجون �إلى ذلك. و يجد المعلم في هذه 

�سئلة المفتوحة و المغلقة  الدرو�س نماذج من الأ

مو�ضوعة بمهارة في �إطار محدد المعالم، ت�ساعده 

على الت�أكد �أن التلامذة بمختلف قدراتهم 

م�ساهمون في المناق�شة و مهتمون.

كما يمكن للمعلم الا�ستفادة من كافة �أ�ساليب 

التقويم التي تعر�ضها المعايير و التي تت�صف 

بال�شمولية و التنوع و الت�أثير المبا�شر على التعليم 

و التعلم.و الا�ستفادة من بيانات التقييم في 

ت�صميم خبرات تعليمية تت�سم بالمرونة و الابتكار.

و ت�ساعد« الخطط النموذجية للدرو�س« المعلمين 

على ممار�سة التقييم البنائي �أو التقييم من 

�أجل التعلم ، و بالتالي يزداد الوعي لدى المعلمين 

عن مدى فهم طلابهم و يمكنهم من التخطيط 

للمرحلة التالية من العمل.

و �أخيرا �إذا كان الهدف من » تفريد التعليم« 

ي�شمل مراعاة الفروق الفردية،و مجاراة الانفجار 

المعرفي و التقدم التكنولوجي، و تطوير عملية 

التعلم و ا�ستمراريتها و تلبية حاجات �إبداعية لدى 

المتعلم، فان تطبيق معايير المناهج باتجاهاتها 

مثل لتحقيق هذه  و فل�سفتها يمثل الطريق الأ

هداف. الأ

هيفاء ملاعب

مديرة �أكاديمية في مجمع البيان التربوي للبنات

رئي�سة م�شروع تطوير تعليم الريا�ضيات في هيئة التعليم
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